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Welkom

In deze maandelijkse nieuwsbrief worden de bovenbouwers van het Stedelijk
Gymnasium en hun ouders/verzorgers op de hoogte gehouden van actuele
ontwikkelingen met betrekking tot studiekeuze. Het is geen volledig overzicht van
heel studiekeuzeland, maar een bundeling van relevant nieuws op het gebied van
studiekeuze. De nieuwsbrief gebruikt informatie van diverse bronnen en zal ook
verwijzen naar websites over studies en van studies zelf.

Er zitten twee blijvende kaders in (laatste pagina). Eén bevat zinvolle startpagina’s
voor leerlingen die beginnen met oriénterende fase in de studiekeuze. Het tweede
kader gaat over het LOB-dossier van leerlingen. Vragen als: Hoe vraag ik verlof? en:
Hoe maak ik een goed reflectieverslag van een activiteit? worden hier beantwoord.

Veel succes met je keuzeproces!

Aan Z.: een podcast over studiekeuze

Luuk Disseldorp en Dean Giethoorn zijn net als veel andere
n scholieren druk bezig met hun studiekeuze. Maar hoe maak je die

@ keuze?

Luuk en Dean maken hun profielwerkstuk in dit eindexamenjaar
over studiekeuzes in een wereld in verandering. Hoe maak je die
keuze? En wat is de rol van Al daarin? Wat voor banen zijn er
straks Uberhaupt nog? De twee scholieren maken hun L
profielwerkstuk in de vorm van een podcast. Ze spraken met "‘“"ﬁ#“ IR 2
verschillende onderzoekers die zich bezighouden met
studiekeuze en interesses van jongeren.

Op LinkedIn vertellen ze:

“Er valt natuurlijk van alles over te lezen, maar wij hebben er voor gekozen om met experts in
gesprek te gaan. Niet alleen krijgen we zo de beste actuele informatie, maar werken we gelijk
aan onze vaardigheden. Want een presentatie voor klasgenoten houden, is echt iets anders
dan praten met experts voor een podcastopname.”

Elon Musk voorspelt een wereld waarin kunstmatige intelligentie alles van ons kan
overnemen. Welke studie gaan ze dan nog kiezen na onze middelbare school? In gesprek met
experts verkennen ze wat ze allemaal moeten 'kennen en kunnen' in de wereld van nu. Een
podcast voor scholieren, studenten, ouders, studentendecanen, mentoren, docenten,
loopbaanbegeleiders en iedereen die wil weten wat je moet kennen en kunnen in deze tijd!

https://open.spotify.com/show/1Wg69f0cYmywBiObpvmgCM
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Tussenjaaroptie: Word jij een ‘Jong
Onderwijs Talent’ met TalenTjaar?

Wat gaje doen? +

Als ‘Jong Onderwijs Talent’ krijg je de kans een moderne vreemde taal (Frans of

Duits) te leren, te werken als onderwijsassistent bij een talendocent in het

Als ‘Jong Onderwijs Talent’ krijg je de kans een moderne rididelbaar onderwis én op reis te gaan naar een land van de gekozen moderne
vreemde taal (Frans of Duits) te leren, te werken als vreemds taal. Ditalles tidens jouw TalenTjaar!
onderwijsassistent bij een talendocent in het
middelbaar onderwijs én op reis te gaan naar een land
van de gekozen moderne vreemde taal. Dit alles tijdens
jouw TalenTJaar! banrsmamsctesinnl 0 [l it etz

Interesse? Meer info op:
httDS://ShSOﬂderWiiS.n|/VaC8tureS/ta|entiaarl Lees hier de ervaringen van Baya en Noa!

Innovation Challenge

De opleidingen Psychology & Technology, Sustainable Innovation en Industrial Engineering
van de TuE organiseren wederom de Innovation Challenge voor vwo-scholieren! De opdracht
voor leerlingen (individueel, of in groepjes tot 4
personen) luidt: Voorspel hoe mensen in 2050 een
technologie gebruiken. Het kan gaan over
klimaatmodellen, ruimtemijnbouw, robots in de
thuiszorg, generatief bouwontwerpen, maar ook andere
onderwerpen zijn mogelijk. Leerlingen worden
inhoudelijk begeleid door enthousiaste studenten. Het
eindresultaat is een presentatiepitch en verslag. Een
deskundige jury beoordeelt het werk van de scholieren
(er zijn prijzen te winnen...). Op 5 juni is de
startbijeenkomst, het traject eindigt met de innovation
Day in februari 2025. Schrijf je uiterlijk hier 28 mei in!
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In de ultrakorte podcasts Radboud Science Snacks vertellen
wetenschappers van de Radboud Universiteit over een klein
onderdeel van hun vakgebied, in de tijd dat het jou kost om
een bak popcorn leeg te eten. De onderwerpen zijn zaken
waar je op de middelbare school over hebt geleerd, maar
waarvan je nu weer vergeten bent hoe het precies zit: denk
aan schimmels, populisme, Al, oneindigheid, en nog veel
meer. In 5-10 minuten praat een onderzoeker je helemaal
bij. Radboud Science Snacks, snack je vol met kennis!

Radboud Science Snacks

Radboud
Science

aiiia,
Snacks ‘“" T

{1

Radboud Universiteit ;@g
\t2

Volgend schooljaar: hbo-voorbereidingsprogramma’s van aankomend
jaar.

Wil jij ervaren hoe het is om student te zijn op het hbo? Of wil je een beter beeld
krijgen van een hbo-opleiding?

Tussen september 2024 en januari 2025 organiseren Avans en Fontys een hbo-

voorbereidingsprogramma. Het idee is dat je op een aantal donderdagm|ddagen een
module volgt van een onderwerp dat je leuk lijkt,
Je vraagt hiervoor verlof voor LOB. Je kunt je via \.
deze link van Fontys en van Avans meer info

N ; Alsul‘lbo jurist Duik i: de y E-buzzz Empower
krijgen over de onderwerpen en je kunt er ook e ke | | e, | %‘
op intekenen. Je kunt je vanaf deze week ey s
aanmelden, maar wees er snel bij, want vol is s Rty

‘oot

- -
Lo

vol!

s
Programma'’s in Breda E e n —> Finance Lab-legends Leraar gezocht Mechatronica
Wil je ervaren hae het is om leraar te zijn of manager van een voetbalclub? OFf duik jij liever in de wereld van fes"val ekl het Bk het ‘ Bk het ‘
. Bekikhet srogranms > progamma > programma >
financién? Meld je dan snel aan voor een programma in Breda. En maak er ook meteen je profielwerkstuk van. gre e p st
v Leraar gezacht u |t d e 7 | N
~  Finance Everywhere ‘”w‘ g
L RSN~ |
~ Hoe manage je een voetbalclub?
Nurse Opvoeden; Sensor. Spraakmakers
academy hoe? Zo! Sensatie e |
i == =T
progamma > srogamms > srogamma >
s
Programma's in Den Bosch
Wil je het ondernemerschap ontdekken of aan de slag gaan met het bouwen van een eigen wijk? Of je verdiepen il
2  een programma in Den Bosch. Dan kun je er ook meteen je on d erwerpen: Fontys

~  Ondernemerschap

~ Maak je eigen geldautomaat

v Cregerjij de studentenwijk van de toekomst?

v Bouw je eigen windturbine of zonnepaneel
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https://www.ru.nl/over-ons/nieuws/radboud-science-snacks-snoepen-van-de-wetenschap
https://www.fontys.nl/Studeren/Hbo-voorbereiding-havovwo-1.htm
https://www.avans.nl/studeren/studiekeuze/hbo-voorbereidingsprogramma
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@ Jongere kiest studie niet om baankans

Scholieren baseren hun studiekeuze niet aantoonbaar op de baankansen en
startsalarissen van een opleiding. Dat blijkt uit CPB-onderzoek dat in februari is
gepubliceerd, waarin voor verschillende onderwijsniveaus en studierichtingen de
arbeidsmarktperspectieven naast studie-inschrijvingen worden gelegd. Het aantal
inschrijvingen hangt niet samen met het arbeidsmarktperspectief. Hierdoor bestaat
het risico dat arbeidstekorten in bepaalde sectoren blijven voortbestaan.

Uit eerder onderzoek in het MBO bleek dat betere informatievoorziening aan
scholieren kan helpen om de studiekeuze bij te sturen. Wanneer (toekomstige) mbo-
studenten expliciete informatie krijgen over de arbeidsmarkt, lijkt dat de studiekeuze
te kunnen beinvioeden. Een betere informatievoorziening aan leerlingen kan volgens
het planbureau helpen om de studiekeuze bij te sturen. Bijvoorbeeld in het
keuzeproces op de middelbare school. Leerlingen moeten daar al in een vroeg
stadium een profiel

Arbeidsmarktinformatie (D Arbeidsmarktinformatie () kiezen dat bepaa|d e
. = vervolgstudies uitsluit
] ] £4] of moeilijk
B 43% 66% toegankelijk maakt,
je werkenden vond vond een baan binnen het van de werkenden vond vond een baan binnen het
aan op r akgebied van de studie een baan op niveau vakgebied van de studie

"Tegelijkertijd is het
belangrijk dat
jongeren kiezen op
basis van hun eigen
motivatie, wensen, vaardigheden en talenten, ' zegt Eva de Jong van het Nederlands
Jeugdinstituut. ‘En aangezien we tegenwoordig een leven lang leren, staat het
helemaal niet vast waar je terechtkomt en hoe je loopbaan eruitziet. Want hoeveel
mensen zijn er die niet terecht zijn gekomen op de plek waarvoor ze zijn opgeleid?
Loopbanen gaan verschillende kanten uit. Dus het is ook geen ramp als je uiteindelijk
ergens anders eindigt dan waar je bent begonnen.

Wat doen we op het Stedelijk Gymnasium?

In klas 5 wordt in één van de LOB-lessen aandacht besteed aan
arbeidsmarktinformatie. Leerlingen worden hiein aangespoord na te denken over hun
vooroordelen ten opzichte van bepaalde studies en beroepen, zoeken bij

de nationale beroepengids en bij studiekeuze123.nl naar zowel baankansen als
startsalaris van de studies die hun interesses hebben.

Bron: https://www.nji.nl/nieuws/jongere-negeert-baankans-bij-studiekeuze, CPB, Studiekeuze123.nl

Mercatorplein 2 5223LL "s-Hertogenbosch 073 — 6219068 info@sgdb.nl www.sgdb.nl


https://www.ocgroep.nl/2024/02/08/jongere-kiest-studie-niet-om-baankans/
https://www.nationaleberoepengids.nl/
https://www.nji.nl/nieuws/jongere-negeert-baankans-bij-studiekeuze

Handige sites en informatie over verlof voor LOB

Talent van Volution

De leerlingen van het SGDB zijn geregistreerd bij talent.vo-lution.nl. In deze digitale omgeving
houden zij al hun LOB-activiteiten bij en bouwen ze aan het portfolio. Dit LOB-dossier krijgen ze
mee bij hun diplomauitreiking. Mentoren en decanen hebben inzage in dit portfolio en gebruiken
het als basis voor hun gesprekken.

www.studiekeuzel23.nl

e alle open dagen op een rij

e overzicht van alle studies en studierichtingen

e studie in cijfers (studies vergeleken per universiteit: door studenten)
e interessetest

e algemene informatie over studeren

e informatie over toelating en selectie

Objectiviteit is belangrijk als je een studie gaat kiezen. De meeste instellingen die je van
informatie voorzien via folders, filmpjes en voorlichtingsdagen proberen natuurlijk een positief
beeld neer te zetten van de studie. Wees daar alert op, wees kritisch en vraag dadr.

Hoe zat het ook al weer met het verzoek voor verlof LOB-activiteit

Als je een activiteit wil doen die hoort bij je studiekeuzeproces dan kun je daar verlof voor
aanvragen. Als voorwaarde geldt dat de activiteit niet ook in het weekend wordt georganiseerd
(de school kan hierop één keer een uitzondering maken).

Zo dien je een verzoek voor verlof in: ga naar talent.vo-lution.nl. Log in en download het bestand
‘verzoek om verlof voor LOB'. Vul deze digitaal in en stuur hem samen met de bevestiging van je
inschrijving via Magister naar de decaan van jouw jaarlaag. Doe dit minimaal één week voor je
wil gaan. Na goedkeuring (je krijgt bericht) kan je teamleider definitief toestemming geven. Deze
toestemming verleent zij in de regel als je geen toets of andere verplichtingen hebt op school.

Reflectie op een LOB-activiteit

Als je een activiteit onderneemt buiten de school (bijv. een open dag, een meeloopdag of
proefstuderen) dan reflecteer je hierop.

Zo lever je een verslag in van een LOB-activiteit:

Ga naar talent.vo-lution.nl. Zoek bij je opdrachten naar de juiste activiteit (Open dag
/meeloopdag etc.). Vul de vragen bij deze opdracht volledig en uitgebreid in. Wanneer je reflectie
is goedgekeurd komt deze bij de andere goedgekeurde opdrachten in je portfolio te staan.
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